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       Аннотация. В статье представлена модель оценки качества военно-

профессиональной подготовки обучающихся  в гражданских вузах на основе предпо-

         ложения  о том, что в основе характеристик качества лежат информационные  

характеристики образовательного процесса. Показана классификация свойств ин-

формации: атрибутивные, динамические  и прагматические. В соответствии  с ана-

логиями между информационным  и образовательным процессами выявлены наиболее 

     характерные прагматические свойства  информации: полнота, своевременность, 

целостность, доступность  и конфиденциальность информации . Представлена ма-

      тематическая качества модель оценки  образовательного процесса, позволяющая 

объективно оценить качество военно-профессиональной подготовки специалистов  

в гражданских высших учебных заведениях. 
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       Введение. Активное внедрение новых образовательных технологии в  сфере
подготовки специалистов кроме совершенствования образовательного процес-

        са, создает комплекс проблем, связанных  с обеспечения требуемого уровня 
квалификации выпускников высших учебных заведений. Для обоснованности 

     принимаемых решений по совершенствованию образовательного процесса 
возникает необходимость проводить оценки качества подготовки [1]. 

Несмотря         на важность и актуальность данной проблемы ее решение связа-

но  с определенными трудностями, к числу которых следует отнести недоста-
точность данных, объективно характеризующих подготовку  в высших учебных 

заведениях  и существенный уровень субъективизма практической педагогики, 

присутствующий  в оценке качества образовательного процесса [2, 3].  

Вместе  с тем достигнутый уровень информатики развития   и существую-

щая практика исследований информационной деятельности  в различных об-

ластях  позволяют сформировать ряд  методологических оснований для опре-
     деления понятия «информационный распространить процесс» и  общие 

закономерности этого понятия на целый ряд видов информационной деятель-

ности, в и том числе  на образовательный процесс [4].  

Методы  и материалы. Результаты анализа ряда работ, посвященных ин-

     терпретации образовательной специфического технологии, как  информаци-

онного процесса аналогии, позволили установить  между основными характе-
ристиками качества информационного  и образовательного процессов [5, 6]. 

Начнем  с определений. 

Информационный процесс — это процесс сбора, обработки, накопления, 

хранения поиска, , распространения  и использования информации. 

Образовательный процесс — это целенаправленная по деятельность  обу-

        чению и, воспитанию  развитию     личности в единстве с самообразованием, 

обеспечивающая усвоение знаний, умений и  навыков на уровне не ниже фе-
дерального государственного образовательного стандарта.  

Исходя понятия из определения  «информации» как независимых от -фор
       мы материальный представления отражающих сведений или знаний,   мир, 

образовательный процесс, можно рассматривать как частный  и специфичный 

вид информационного процесса.   

Как  и любой информационный процесс, образовательный процесс реализу-

       ется  в определенной среде и условиях [7]. Для образовательного процесса, 
направленного на подготовку специалиста  в области обороны государства харак-

терны особые учебно-материальные и морально-психологические условия [8]. 

Существующие аналогии позволяют сделать что предположение  о том,   в
основе характеристики качества военно-профессиональной подготовки лежат 
информационные характеристики образовательного процесса.  

В соответствии  с существующей классификацией свойства информации 

подразделяются атрибутивные прагматические на , динамические  и . 

Аналогии между информационным  и образовательным процессами наибо-

      лее характерны прагматическим свойствам информации, таким как полнота, 
 своевременность, целостность, доступность  и конфиденциальность информа-

ции (см. рисунок). 
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Прагматические свойства информации 

 

      Результаты.       Исходя из определений перечисленных свойств проведем
анализ свойств информационного  и образовательного процессов. 

 

 Информационный процесс процесс Образовательный  

Полнота 

  информация содержит мини-

   мальный для, но  достаточный  

своего назначения состав 

    соотношение между количеством занятий, по-

сещаемых   студентами и общим числом занятий, 

предусмотренных программой за определенный 

период обучения  

Своевременность 

  поступление информации не 
  позже назначенного заранее  

  момента времени, согласован-

    ного со временем решения по-

ставленной  задачи

соотношение между временем усвоения знаний, 

     формирования умений  и навыков по учебной 

дисциплине за определенный   период обучения
и его максимальным значением, определяемым 

условиями образовательной деятельности 

Целостность 

способность информации  к кор-

 ректному  и непротиворечивому 

отражению   состояния реального
мира  в пределах заданных огра-

ничений по точности  и времен-

ной согласованности 

    соотношение между временем реализации мер 

    контроля образовательного процесса  и време-
нем существования фактора нарушения 

Доступность 

   удобство восприятия  и пользо-

   вания информацией  в процессе 
решения задач, для которых она 

используется 

   соотношение между оценками, получаемыми 

 студентами  в процессе изучения учебных дис-
     циплин их, и  уровнем, соответствующим ми-

   нимальной степени  восприятия обучаемыми 

материалов программ учебных дисциплин 

Конфидециальность 

   состояние информации, при ко-

тором  с требуемой вероятностью 

обеспечивается защита данных от 
утечки, хищения, утраты, несанк-
ционированного копирования 

   информационный объем закрытых учебных 

  дисциплин  и его минимальное значение, соот-
   ветствующее возможности раскрытия инфор-

мации учеб, содержащихся  в материалах этих -

ных дисциплин  

Прагматические свойства 

информации 

Своевременность 

Целостность 

Доступность 

Конфидециальность 

Полнота 
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      Анализ свойств информационного пока  и образовательного процессов -

зывает разработать их взаимную связь, позволяющую  характеристики оценки 

     качества военно-профессиональной подготовки специалистов  в высших 

учебных       заведениях и разработки соответствующего методического аппарата
     математического моделирования  исследуемых процессов как инструмента 

оценки этих характеристик  [9, 10]. 

     Рассмотрим имеющихся множество  учетных данных образовательного 

процесса как множество исходных моделей для построения  характеристик  и
представим его  в виде 

 D = {dj  }, j = 1, 2, …, D .             (1)  

Будем полагать, что (1) характеризует  реализуемые технологии приобре-
тения знаний, формирования навыков   и умений как специфичные информа-
ционные технологии  и обладают наименьшей степенью субъективизма. 

Обозначим  (через R D) - правила преобразования этого множества  в си-

стему характеристик  Q, а процедуру систематизации запишем  в виде: 

D 
R

  Q, 

где  

 Q = {
 1

1
j

q }  {
 

2

2

j
q }  …  {

 

l

l

j
q }  … 

 L
  q ;         (2) 

{
 l

j
l

q } –   -    множество характеристик l го, l = 1, 2, …, L, уровня в иерархической

структуре системы характеристик. 

Исходя из того что является  множество (1)  исходным для систематизации 

характеристик качества военно-профессиональной подготовки специалистов 

(2) : представляется  в виде

  Q = D G   .                                    (3) 

     С точки зрения оцениваемости характеристики множества  D  являются
измеряемыми, а характеристики множества: 

 G = {
 

2

2

j
q }  …  {

 

L

L

j
q  }                   (4) 

— вычисляемыми. 

 Оценку множества (4) характеристик     будем осуществлять при помощи 

множества M(G) математических моделей: 

  G = mМ( ) { k  }, k = 1, 2, …, .                           (5) M ( )G   

      В качестве необходимого условия структуризации характеристик каче-
ства военно воспользуемся-профессионально подготовки  неравенством: 

 |{
 

l

l

j
q }|  
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l
  ,                                       (6) 
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где 
 

 

min

l
  – минимально возможное число характеристик -l го уровня иерар-

хии их структуры. 

Достаточным условием структуризации исследуемых характеристик яв-

ляется неравенство: 

 |{
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q }| > |{
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1

l

l

j
q





 }|.                                           (7) 

Это оценки подго позволяет задачу  качества военно-профессиональной -

товки сформулировать как      задачу выбора адекватных вариантов построения
моделей оценки характеристик качества подготовки специалистов  в высших 

учебных       заведениях и разработки соответствующего методического аппарата
     математического моделирования образовательной деятельности  с целью 

оценки этих характеристик . 

Обсуждение результатов 

Заданы: 

– гипотеза (H Q) относительно влияния свойств, выполняемых   в процессе
образовательной деятельности функций  и процедур на характеристики  Q -ка
чества военно-профессиональной подготовки; 

– гипотеза H( (M Q)) относительно математической интерпретации  M этих 

свойств; 

– функция  аналогии A(M(Q)) математической интерпретации  характеристик
     Q  -     качества военно профессиональной подготовки реальным проявлениям

      свойств, выполняемых  в процессе функций образовательной деятельности   

и процедур. 

Требуется: E M    разработать методический аппарат ( (Q)) математического 

     моделирования образовательной  деятельности для оценки структурирован-

ной системы S   -  характеристик качества военно профессионально подготовки  

в высших учебных заведениях, обеспечивающий повышение соответ  уровня -

ствия указанных гипотез аналогиям. 

С целью формализации условий решения задачи определим множество 

вариантов Wn = W(En(Sn(Hn(Q)), Hn( (M Q)), An( ( , -M Q))), n = 1, 2, …, N  суще
ствующих подходов  к разработке методического   аппарата и математических 

моделей для оценки качества военно-профессионально подготовки специали-

стов  в высших учебных заведениях. 

 Обозначим через In(Wn     ) показатели    адекватности методического аппарата
     математического моделирования образовательной деятельности для оценки  

    характеристик качества военно-профессионально подготовки специалистов  

в высших учебных заведениях, а  через I(S) - показатель адекватности методиче -

ского аппарата математического моделирования образовательной деятельности 

для оценки характеристик, разрабатываемой структурированной системы S -тако
го рода характеристик. 

     Тогда условием построения адекватной структурированной системы 

оценки характеристик информационных процессов является условие: 

 In(Wn) < I( )S  , n = 1, 2, …, N,                        (8) 
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    Предполагается следующая последовательность численного решения 
сформулированной задачи  в соответствии  с критерием (8): 

– синтез, в с соответствии  необходимым (6) и достаточным (7) условия-
ми, системы характеристик качества военно-профессионально подготовки на 

     основе в исходного множества (1) характеристик, полученных  результате 
анализа учетных данных образовательного процесса;  

    – разработка     унифицированного формата представления характеристик
качества военно-профессиональной подготовки; 

  – разработка  унифицированного мето   дического аппарата  исследования 
характеристик качества военно-профессиональной подготовки;  

     – проведение     -экспериментов по исследованию возможностей разрабо
танного методического  аппарата оцениванию характеристик качества подго-
товки специалистов  в высшем учебном заведении. 

        Заключение. Таким образом, решение     задачи в ее постановке как (8) 

позволяет объективно оценить профессиональной качество военно-  подготов-
        ки   специалистов в гражданских высших учебных   заведениях в Военных 

учебных центрах. 
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