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 Аннотация. Проанализирован опыт проведения исследовательской беседы  
в рамках космического эксперимента «Взаимодействие» и «Взаимодействие-2». 
Выделено три значимых аспекта, которые на этапе непосредственного прове-
дения интервью влияют на качество взаимодействия всех его участников. Ме-
тодические наработки могут применяться как специалистами-психологами, 
так и специалистами более широкого круга для проведения профессиональных 
интервью на разных этапах научной работы. 
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     Введение. Интервью — универсальный медицине метод исследования  в , 

психологии, в и в том числе   космических исследованиях. Интервью может 
      применяться как самостоятельный инструмент, так  и выступать  в качестве 

первого опыт этапа исследования . Многолетний  проведения полуструктури-

рованного интервью  в рамках космических экспериментов «Взаимодействие» 

и «Взаимодействие-2» позволил нам выделить специфические факторы, ко-

торые влияют на эффективность исследовательской беседы  с космонавтами 

как особой категорией профессионалов [1]. 

     Методы  и материалы; результаты. Космический эксперимент «Взаи-

модействие» проводился по с 2009  2014 год, «Взаимодействие-2» проводится 
с 2015 года по настоящее время. Основная цель — изучение внутригруппо-

вых факторов, оказывающих различное влияние на взаимодействие междуна-
     родного экипажа  на Международной космической станции (МКС) [2]. Ос-

  новной этап обследован   ия — проведение компьютерной методики PSPA 

(Personal Self Perception and Attitudes) до, во время после  и  полета. Начиная  
с и в 45-ой экспедиции на МКС  по настоящее время,  программу эксперимен-

та включено проведение полуструктурированной беседы  с космонавтами до  

и после полета, цель которой — понимание феноменологического контекста 
для интерпретации данных PSPA. Экспериментальная выборка — 41 космо-

       навт; все космонавты подписали информированное согласие на участие  
 в эксп       ерименте. В настоящий момент проводится предварительный анализ 

полученных  в ходе эксперимента данных.  
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Традиционная схема проведения интервью включает  в себя семь  этапов 

       [3]. Третий      этап представляет собой непосредственно проведение беседы, 

именно он требует от исследователя особой корректности  в построении меж-

личностного взаимодействия. Авторы выделили три фактора которые,  необ-

      ходимо учитывать  в работе  с космонавтами: 1) «поколение» космонавта;  
2) полетный   -опыт; 3) профессиональный опыт, предшествующий поступле
нию  в отряд. 

За      ключение. Характеристики группы профессионалов космонавтов как   

      (      критическое мышление, высокий уровень интеллекта) выдвигают высокие
требования  к культуре общения. Пятнадцатилетний   -опыт проведения интер

  вью показал необходимость учета    -специфических для этой профессиональ
ной группы факторов, которые помогают построить взаимопонимание  и до-

        верие  в процессе интервью, что повышает вероятность получения полной  

и точной, диагностически значимой информации от собеседника.  
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