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 Аннотация. Уменьшение до минимума негативного влияния некомпетентно-
сти руководителя на процесс проектирования автоматизированной системы 
подготовки данных может быть получено с использованием метода анализа 
иерархий. Выделены основные свойства руководителя, существенно влияющие 
на качество процесса проектирования системы и определяющие родовые кри-
терии влияния качеств сотрудника на сам процесс. 

Ключевые слова: автоматизированная система, летательный аппарат, метод 
анализа иерархий, подготовка данных, уязвимость 

  Введение.      -Наиболее опасными ошибками автоматизированной системы яв
ляются ошибки, допущенные на их устранения этапе ее проектирования. Для   

      необходима оптимизация процесса  проектирования, одним из направлений 

которой является руководителя выбор  проекта. 
Методы  и материалы; результаты.     Аналитическое решение этой задачи

может быть получено  с использованием метода анализа иерархий [1]. Выде-
лены основные свойства руководителя — надежность, образование, опыт ра-
боты критерии, трудовая дисциплина, определяющие родовые  влияния «че-
ловеческого фактора» на процесс проектирования [2]. 

В о работе [3] отмечается, что спорным является вопрос  степени подго-

        товки руководителя   в техническом плане. Матрица парных сравнений со-

ставляется так, чтобы показатель надежности руководителя имел наивысший  

приоритет. 
   Конечным шагом алгоритма является составление сводной таблицы нор -

мированных перечисленных векторов приоритетов для всех  свойств, которая 

позволяет общую получить  оценку пригодности кандидата   -и определить оцен
ки для идеального    сотрудника и оценку для профнепригодного кандидата. 

     Заключение. Использование алгоритма позволяет получить диапазон 

оценки для выбора руководителя проекта. 
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